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ORGANIZZATA
LA TUA FORMAZIONE E’ ANCHE UNA NOSTRA RESPONSABILITA’.

Il personale dedicato rileverà le tue esigenze e gestirà le tue scadenze per trovare la
programmazione opportuna alle tue necessità.

DISPONIBILE
C'E' SEMPRE UN CORSO PER TE.

Il nostro catalogo prevede molte edizioni durante tutto l'anno. 
E possiamo organizzarne UNA SOLO PER TE!

LA NOSTRA IDEA DI FORMAZIONELA NOSTRA IDEA DI FORMAZIONE

EFFICACE
I nostri corsi sono UTILI.

Il nostro modello formativo prevede una reale verifica dell'apprendimento.

COMPETENTE
Prima che docenti qualificati, noi siamo esperti del settore.

PRATICA
Tutti i nostri percorsi formativi prevedono lo svolgimento di una parte pratica presso i

nostri centri di addestramento.

DIGITALE
Molti dei nostri corsi possono essere svolti in videoconferenza o E Learning.

La nostra didattica a distanza è INNOVATIVA, STIMOLANTE E COMODA.

PROATTIVA
IMPARARE E' UN'ESPERIENZA COINVOLGENTE.

I nostri corsi sono organizzati per supportare il discente e ottenere la sua soddisfazione.

COINVOLGENTE
Un percorso dinamico e interattivo che stimola la partecipazione attiva dei partecipanti

grazie a esercitazioni pratiche e simulazioni .



"SICUREZZA” 
IL PIU' IMPORTANTE INVESTIMENTO

PER LA TUA AZIENDA

"SICUREZZA” 
IL PIU' IMPORTANTE INVESTIMENTO

PER LA TUA AZIENDA

SINERGIA TRA PROFESSIONISTI
Gruppo Uniko è una società di consulenza nata nel 2008 dall'unione di
tecnici con esperienza pluriennale nei settori della SICUREZZA DEL LAVORO,
dell'IGIENE degli ALIMENTI, dell'AMBIENTE e della QUALITA', della gestione
delle risorse umane.

MISSION
La nostra mission aziendale è da sempre quella di affiancare i nostri clienti
con un approccio integrato ponendoci nel nostro ambito di lavoro come
unico partner e unico fornitore di servizi e soluzioni di alto livello
professionale specifici e integrabili tra loro.

IL NOSTRO VALORE AGGIUNTO
Gruppo Uniko è una società di consulenza nata nel 2008 dall'unione di
tecnici con esperienza pluriennale nei settori della SICUREZZA DEL LAVORO,
dell'IGIENE degli ALIMENTI, dell'AMBIENTE e della QUALITA', della gestione
delle risorse umane.

Per i nostri clienti il valore aggiunto è la consapevolezza di potersi affidare ad
un team di professionisti con esperienza pluriennale in grado di raccogliere
ed interpretare nella loro globalità tutte le aspettative ed esigenze.
In questo modo i nostri clienti si possono concentrare esclusivamente sulle
loro attività primarie.



LE NOSTRE MODALITÀ 
DI SVOLGIMENTO DEI CORSI

LE NOSTRE MODALITÀ 
DI SVOLGIMENTO DEI CORSI

Per venire incontro alle diverse esigenze dei nostri clienti, offriamo molteplici
modalità di partecipazione ai nostri corsi.

MODALITA’ AZIENDALE: siamo noi a venire da voi! I nostri docenti e
collaboratori organizzeranno il corso direttamente presso la vostra sede,
nelle date e negli orari che preferite.

MODALITA’ INTERAZIENDALE: potrete frequentare i corsi nelle nostre
strutture specializzate e attrezzate, seguendo il calendario annuale che
mettiamo a disposizione.

MODALITA’ VIDEOCONFERENZA: per ottimizzare tempi e costi, potrete
partecipare al corso in un’aula virtuale con un semplice clic, senza
necessità di spostamenti.

MODALITA’ E-LEARNING: avrete accesso ai materiali didattici in
qualsiasi momento e da qualsiasi luogo, con la massima flessibilità.

Scegliete la modalità che meglio si adatta alle vostre esigenze e iniziate il 
vostro percorso di formazione con noi!



CFA 
(CENTRO DI FORMAZIONE AIFOS)

CFA 
(CENTRO DI FORMAZIONE AIFOS)
Dal 2014 siamo Centro di Formazione AiFOS (CFA), qualificati per erogare corsi e
aggiornamenti in salute e sicurezza sul lavoro secondo il D.Lgs. 81/08 e il nuovo
Accordo Stato‑Regioni 17/04/2025. 
Offriamo percorsi coinvolgenti, pratici, efficaci e proattivi, con formazione sulle
principali attrezzature di lavoro, per garantire competenze concrete, sicurezza
reale e professionalità certificata a lavoratori e aziende.



Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – Rischio Basso
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 8 ore (4 ore formazione generale + 4 ore formazione specifica) - Aggiornamento
quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori dipendenti di aziende classificate a rischio basso, come attività commerciali e
servizi, secondo la classificazione ATECO.
Descrizione
Il corso è conforme a quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal nuovo Accordo Stato-Regioni
del 17 aprile 2025 in materia di formazione dei lavoratori.
Il percorso formativo fornisce le conoscenze di base in materia di salute e sicurezza sul lavoro, con particolare
attenzione ai concetti di prevenzione, protezione e organizzazione della sicurezza aziendale.
Durante il corso vengono affrontati i principali rischi presenti negli ambienti di lavoro a basso rischio, i diritti e
doveri delle figure coinvolte e le corrette procedure da adottare per operare in sicurezza.

Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – Rischio Medio
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 12 ore (4 ore formazione generale + 8 ore formazione specifica) - Aggiornamento
quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori dipendenti di aziende classificate a rischio medio, come attività artigianali,
manifatturiere, agricole, di trasporto e logistica.
Descrizione
Il corso è conforme a quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal nuovo Accordo Stato-Regioni
del 17 aprile 2025 in materia di formazione dei lavoratori.
Il percorso formativo fornisce le competenze necessarie per riconoscere, valutare e gestire i rischi presenti
negli ambienti di lavoro, favorendo comportamenti sicuri e consapevoli.
Durante il corso vengono analizzati i principali fattori di rischio, le misure di prevenzione e protezione,
l’organizzazione della sicurezza aziendale e le procedure operative corrette.

Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – Rischio Alto
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 16 ore (4 ore formazione generale + 12 ore formazione specifica) - Aggiornamento
quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori dipendenti di aziende classificate a rischio alto, quali edilizia, cantieri, industria
pesante, chimica, energia e attività caratterizzate da elevata esposizione a rischi.
Descrizione
Il corso è conforme a quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal nuovo Accordo Stato-Regioni
del 17 aprile 2025 in materia di formazione dei lavoratori.
Il percorso formativo fornisce una preparazione approfondita sui rischi elevati presenti negli ambienti di lavoro
e sulle misure di prevenzione e protezione da adottare.
Durante il corso vengono approfonditi i rischi specifici legati alle mansioni, le procedure di sicurezza, l’uso
corretto dei DPI e il ruolo attivo del lavoratore nella prevenzione degli infortuni.

FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI
Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – modulo generale
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 4 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 27 Gennaio 2026
Edizione 2: 24 Marzo 2026
Edizione 3: 19 Maggio 2026
Edizione 4: 7 Luglio 2026
Edizione 5: 23 Settembre 2026
Edizione 6: 10 Novembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
PRESENZA: 100€ 
E-LEARNING: 45€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI
Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – modulo specifico basso
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 4 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 13.30-17.30
Edizione 1: 27 Gennaio 2026
Edizione 2: 24 Marzo 2026
Edizione 3: 19 Maggio 2026
Edizione 4: 7 Luglio 2026
Edizione 5: 23 Settembre 2026
Edizione 6: 10 Novembre 2026

Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – modulo specifico medio
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 8 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 13.30-17.30 la prima data e 8.30-12.30 la seconda data
Edizione 1: 27 Gennaio 2026 e 3 Febbraio 2026
Edizione 2: 24 Marzo 2026 e 31 Marzo 2026
Edizione 3: 19 Maggio 2026 e 26 Maggio 2026
Edizione 4: 7 Luglio 2026 e 14 Luglio 2026
Edizione 5: 23 Settembre 2026 e 30 Settembre 2026
Edizione 6: 10 Novembre 2026 e 17 Novembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
MODULO SPECIFICO RISCHIO BASSO: 100€ (45€ E-L)
MODULO SPECIFICO RISCHIO MEDIO: 150€
MODULO GENERALE E SPECIFICO RISCHIO BASSO: 150€ (75€ E-L)
MODULO GENERALE E SPECIFICO RISCHIO MEDIO: 220€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI
Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – modulo specifico alto
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 12 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 13.30-17.30 la prima data e 8.30-12.30 e 13.30-17.30 la seconda data
Edizione 1: 27 Gennaio 2026 e 3 Febbraio 2026
Edizione 2: 24 Marzo 2026 e 31 Marzo 2026
Edizione 3: 19 Maggio 2026 e 26 Maggio 2026
Edizione 4: 7 Luglio 2026 e 14 Luglio 2026
Edizione 5: 23 Settembre 2026 e 30 Settembre 2026
Edizione 6: 10 Novembre 2026 e 17 Novembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
MODULO SPECIFICO RISCHIO ALTO: 200€
MODULO GENERALE E SPECIFICO RISCHIO ALTO: 260€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI
Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – Impiegati (Rischio Basso)
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 8 ore (4 ore formazione generale + 4 ore formazione specifica) - Aggiornamento
quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto agli impiegati e al personale amministrativo che svolgono attività d’ufficio presso aziende
classificate a rischio basso, come uffici, studi professionali, società di servizi e attività commerciali,
secondo la classificazione ATECO.
Descrizione
Il corso è conforme a quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal nuovo Accordo Stato-
Regioni del 17 aprile 2025 in materia di formazione dei lavoratori.
Il percorso formativo fornisce le conoscenze fondamentali sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, con
particolare riferimento agli ambienti d’ufficio.
Durante il corso vengono trattati i principali rischi tipici delle attività impiegatizie, quali l’utilizzo del
videoterminale, l’organizzazione della postazione di lavoro, la movimentazione manuale dei carichi leggeri,
il rischio stress lavoro-correlato e le procedure di emergenza.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI
Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – modulo generale
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 4 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 13.30-17.30
Edizione 1: 16 Aprile 2026
Edizione 2: 22 Settembre 2026

Corso di Formazione Sicurezza Lavoratori – modulo specifico ufficio
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 4 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 13.30-17.30
Edizione 1: 16 Aprile 2026
Edizione 2: 22 Settembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
MODULO GENERALE PRESENZA: 100€ 
MODULO GENERALE E-LEARNING: 45€
MODULO SPECIFICO UFFICIO PRESENZA: 100€
MODULO SPECIFICO UFFICIO E-LEARNING: 45€
MODULO GENERALE E SPECIFICO UFFICIO PRESENZA: 150€
MODULO GENERALE E SPECIFICO UFFICIO E-LEARNING: 75€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


Aggiornameno Formazione Sicurezza Lavoratori – Rischio Basso
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 6 ore – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori dipendenti di aziende classificate a rischio basso che hanno già svolto
la formazione iniziale e devono effettuare l’aggiornamento periodico previsto dalla normativa.
Descrizione
Il corso di aggiornamento è conforme a quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal
vigente Accordo Stato-Regioni in materia di formazione dei lavoratori.
L’aggiornamento ha l’obiettivo di mantenere adeguato il livello di conoscenza sulla salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro, con riferimento agli ambienti a basso rischio.
Durante il corso vengono trattati gli aggiornamenti normativi, l’evoluzione dei rischi negli ambienti di
lavoro d’ufficio e di servizio, le buone pratiche di prevenzione e le procedure di emergenza.

Aggiornamento Formazione Sicurezza Lavoratori – Rischio Medio
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 6 ore – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori dipendenti di aziende classificate a rischio medio che hanno già svolto
la formazione iniziale e devono effettuare l’aggiornamento periodico previsto dalla normativa.
Descrizione
Il corso di aggiornamento è conforme a quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal
vigente Accordo Stato-Regioni in materia di formazione dei lavoratori.
Il percorso formativo è finalizzato ad aggiornare le competenze dei lavoratori in relazione ai rischi
presenti negli ambienti di lavoro e alle eventuali modifiche organizzative e operative.
Durante il corso vengono approfonditi gli aggiornamenti normativi, i rischi tipici delle attività a rischio
medio, le misure di prevenzione e protezione e l’analisi di infortuni e mancati infortuni.

Aggiornamento Formazione Sicurezza Lavoratori – Rischio Alto
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 6 ore – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori dipendenti di aziende classificate a rischio alto che hanno già svolto la
formazione iniziale e sono soggetti all’aggiornamento periodico obbligatorio.
Descrizione
Il corso di aggiornamento è conforme a quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal
vigente Accordo Stato-Regioni in materia di formazione dei lavoratori. 
Il percorso formativo consente di aggiornare e rafforzare le competenze dei lavoratori esposti a rischi
elevati, con particolare attenzione alle procedure operative e di sicurezza.
Durante il corso vengono analizzati gli aggiornamenti normativi, i rischi specifici delle attività a rischio
alto, le misure di prevenzione e protezione, l’uso corretto dei DPI e l’analisi di eventi infortunistici.

FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE LAVORATORIFORMAZIONE LAVORATORI
Aggiornamento Formazione Sicurezza Lavoratori – rischio alto/medio/basso
(Art. 37 D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 17 aprile 2025)
Durata: 6 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-15.30
Edizione 1: 25 Febbraio 2026
Edizione 2: 26 Maggio 2026
Edizione 3: 14 Luglio 2026
Edizione 4: 30 Settembre 2026
Edizione 5: 17 Novembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO RISCHIO ALTO/MEDIO/BASSO PRESENZA: 130€ 
AGGIORNAMENTO RISCHIO ALTO/MEDIO/BASSO E-LEARNING: 60€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Corso di Formazione Addetti Antincendio – Livello 1
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 4 ore - Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori designati come addetti antincendio in attività classificate a livello
1, caratterizzate da un basso rischio di incendio, come uffici, studi professionali, attività
commerciali e servizi.
Descrizione
Il corso è conforme a quanto previsto dagli artt. 18 e 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal D.M. 2
settembre 2021 (Criteri per la gestione dei luoghi di lavoro in esercizio ed emergenza).
Il percorso formativo fornisce le conoscenze di base in materia di prevenzione incendi e gestione
delle emergenze.
Durante il corso vengono trattati i principi della combustione, le principali cause di incendio, le
misure di prevenzione e protezione, le procedure da adottare in caso di emergenza e le
modalità di evacuazione.

Corso di Formazione Addetti Antincendio – Livello 2
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 8 ore - Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori designati come addetti antincendio in attività classificate a livello
2, caratterizzate da un rischio di incendio medio, come aziende produttive, magazzini, laboratori
e attività con presenza di materiali combustibili.
Descrizione
Il corso è conforme a quanto previsto dagli artt. 18 e 37 del D.Lgs. 81/2008 e dal D.M. 2
settembre 2021.
 Il percorso formativo fornisce una preparazione più approfondita sulla prevenzione incendi e
sulla gestione delle emergenze, adeguata alla complessità dei luoghi di lavoro a rischio medio.
Durante il corso vengono approfonditi i principi della combustione, le misure di prevenzione e
protezione antincendio, le procedure operative di emergenza e l’uso dei principali mezzi di
estinzione.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Corso di Formazione Addetti Antincendio – Livello 1
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 4 ore 
Luogo: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 5 Marzo 2026
Edizione 2: 10 Luglio 2026
Edizione 3: 20 Novembre 2026

Corso di Formazione Addetti Antincendio – Livello 2
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 8 ore 
Luogo teoria: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Luogo pratica: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 3 marzo 2026 teoria e 5 Marzo 2026 pratica
Edizione 2: 8 Luglio 2026 teoria e 10 Luglio 2026 pratica
Edizione 3: 18 novembre 2026 teoria e 20 Novembre 2026 pratica

COSTO A PARTECIPANTE
ANTINCENDIO LIVELLO 1: 110€ 
ANTINCENDIO LIVELLO 2: 220€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Aggiornamento Corso Antincendio – Livello 1
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 2 ore – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai lavoratori già designati come addetti antincendio livello
1, operanti in aziende con basso rischio di incendio, che devono adempiere all’obbligo di
aggiornamento periodico previsto dalla normativa.
Descrizione
 L’aggiornamento è conforme agli artt. 18 e 37 del D.Lgs. 81/2008 e al D.M. 2 settembre
2021.
 Il corso ha l’obiettivo di mantenere e aggiornare le competenze degli addetti antincendio sui
rischi specifici, sulle procedure operative e sull’uso corretto dei mezzi di estinzione, garantendo
una gestione efficace delle emergenze.
Durante il corso vengono ripresi i principi fondamentali della combustione, le principali cause di
incendio, le procedure di emergenza, le modalità di evacuazione e le buone pratiche operative.

Aggiornamento Corso Antincendio – Livello 1
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 5 ore – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai lavoratori già designati come addetti antincendio livello
2, operanti in aziende con rischio di incendio medio, che devono adempiere all’obbligo di
aggiornamento periodico previsto dalla normativa.
Descrizione
 L’aggiornamento è conforme agli artt. 18 e 37 del D.Lgs. 81/2008 e al D.M. 2 settembre
2021.
 Il corso ha l’obiettivo di aggiornare le competenze degli addetti antincendio su procedure
operative avanzate, prevenzione e protezione, gestione delle emergenze e uso dei principali
mezzi di estinzione.
Durante il corso vengono approfonditi i principi della combustione, i rischi specifici legati alle
attività aziendali, le procedure operative di emergenza, l’uso corretto dei mezzi di spegnimento e
le buone pratiche di prevenzione.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Aggiornamento Addetti Antincendio – Livello 1
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 2 ore 
Luogo: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario: 13.30-15.30
Edizione 1: 26 Febbraio 2026
Edizione 2: 28 Maggio 2026
Edizione 3: 29 Ottobre 2026

Aggiornamento Addetti Antincendio – Livello 2
(D.Lgs. 81/08 – D.M. 2 settembre 2021)
Durata: 5 ore 
Luogo: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario: 9.30-12.30 e 13.30-15.30
Edizione 1: 26 Febbraio 2026
Edizione 2: 28 Maggio 2026
Edizione 3: 29 Ottobre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO LIVELLO 1: 80€ 
AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO LIVELLO 2: 130€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Corso Primo Soccorso – Gruppo A
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 16 ore - Aggiornamento triennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori designati come addetti al primo soccorso in aziende del
Gruppo A, ossia quelle con rischio elevato (ad esempio: industrie chimiche, cantieri complessi,
attività con sostanze pericolose), secondo la classificazione prevista dal D.M. 388/2003.
Descrizione
 Il percorso formativo, in conformità al D.M. 388/2003, fornisce le conoscenze e competenze
necessarie per gestire situazioni di emergenza sanitaria sul luogo di lavoro e prestare i primi
soccorsi in sicurezza fino all’arrivo del personale sanitario.
Durante il corso vengono trattati: valutazione della scena e della persona infortunata,
rianimazione cardiopolmonare (RCP), gestione di ferite e traumi, interventi in caso di inalazione o
ingestione di sostanze nocive, e procedure di allerta dei soccorsi esterni.

Corso Primo Soccorso – Gruppi B-C
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 12 ore - Aggiornamento triennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori designati come addetti al primo soccorso in aziende dei
Gruppi B e C, ossia quelle con rischio medio o basso (ad esempio: uffici, attività commerciali,
laboratori a rischio contenuto).
Descrizione
 Il percorso formativo, in conformità al D.M. 388/2003, fornisce le competenze necessarie per
gestire emergenze sanitarie di base sul luogo di lavoro e prestare soccorso fino all’arrivo dei
servizi di emergenza.
Durante il corso vengono approfonditi: valutazione della scena, identificazione dei principali
infortuni e malori sul lavoro, interventi di base su ferite e traumi, procedure di allerta e gestione
della sicurezza personale e dell’infortunato.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Corso Primo Soccorso – Gruppo A
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 16 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-17.30
Edizione 1: 4 Febbraio 2026 e 5 Febbraio 2026
Edizione 2: 9 Giugno 2026 e 10 Giugno 2026
Edizione 3: 13 Ottobre 2026 e 14 Ottobre 2026

Corso Primo Soccorso – Gruppi B-C
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 12 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 13.30-17.30 la prima data e 8.30-12.30 la seconda data
Edizione 1: 4 Febbraio 2026 e 5 Febbraio 2026
Edizione 2: 9 Giugno 2026 e 10 Giugno 2026
Edizione 3: 13 Ottobre 2026 e 14 Ottobre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
PRIMO SOCCORSO GRUPPO A: 230€ 
PRIMO SOCCORSO GRUPPO B-C: 210€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Aggiornamento Corso Primo Soccorso – Gruppo A
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 6 ore – Aggiornamento triennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai lavoratori già designati come addetti al primo soccorso
Gruppo A, operanti in aziende a rischio elevato, che devono adempiere all’obbligo di
aggiornamento periodico previsto dalla normativa.
Descrizione
L’aggiornamento è conforme al D.Lgs. 81/2008 (art. 18) e al D.M. 388/2003, aggiornando le
competenze degli addetti per gestire efficacemente situazioni di emergenza sanitaria sul luogo di
lavoro.
Durante il corso vengono ripresi e aggiornati: valutazione della scena e della persona infortunata,
rianimazione cardiopolmonare (RCP), gestione di ferite e traumi, interventi in caso di inalazione o
ingestione di sostanze nocive, procedure di allerta dei soccorsi esterni e casi pratici di
emergenza.

Aggiornamento Corso Primo Soccorso – Gruppi B-C
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 4 ore – Aggiornamento triennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai lavoratori già designati come addetti al primo soccorso
Gruppi B-C, operanti in aziende a rischio medio o basso, che devono adempiere all’obbligo di
aggiornamento periodico previsto dalla normativa.
Descrizione
 L’aggiornamento è conforme al D.Lgs. 81/2008 (art. 18) e al D.M. 388/2003, con l’obiettivo di
mantenere aggiornate le competenze degli addetti nella gestione di emergenze sanitarie di base
sul luogo di lavoro.
Durante il corso vengono ripresi i principali interventi di primo soccorso, la valutazione della
scena, la gestione dei principali infortuni e malori, l’uso corretto dei presidi di pronto soccorso e
le procedure di allerta ai soccorsi esterni.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ADDETTI EMERGENZEFORMAZIONE ADDETTI EMERGENZE
Aggiornamento Corso Primo Soccorso – Gruppo A
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 6 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-15.30
Edizione 1: 12 Marzo 2026
Edizione 2: 13 Maggio 2026
Edizione 3: 16 Luglio 2026
Edizione 4: 24 Settembre 2026
Edizione 5: 3 Dicembre 2026

Aggiornamento Corso Primo Soccorso – Gruppi B-C
(D.Lgs. 81/08 – Art. 18 / D.M. 388/2003)
Durata: 4 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 12 Marzo 2026
Edizione 2: 13 Maggio 2026
Edizione 3: 16 Luglio 2026
Edizione 4: 24 Settembre 2026
Edizione 5: 3 Dicembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO A: 130€ 
AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO B-C: 100€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Corso RLS – Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 32 ore - Aggiornamento annuale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori eletti o designati come Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza (RLS), in tutte le aziende, indipendentemente dal settore e dal livello di rischio, che
devono acquisire le competenze necessarie per svolgere il ruolo in conformità alla normativa
vigente.
Descrizione
 Il corso, in conformità all’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato-Regioni del
17 aprile 2025, fornisce le conoscenze e le competenze fondamentali per il RLS, per la
prevenzione degli infortuni e la tutela della salute nei luoghi di lavoro.
Durante il corso vengono trattati: normativa vigente in materia di sicurezza, diritti e doveri dei
lavoratori e del RLS, individuazione e valutazione dei rischi, tecniche di comunicazione e
collaborazione con il datore di lavoro e il servizio di prevenzione e protezione aziendale, gestione
delle emergenze, analisi di casi pratici e strumenti operativi per la prevenzione.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Corso RLS – Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 32 ore 
Modalità: videoconferenza tramite Zoom
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 4 Marzo 2026
                     6 Marzo 2026
                     18 Marzo 2026
                     20 Marzo 2026
                     1 Aprile 2026
                     3 Aprile 2026
                     8 Aprile 2026
                     10 Aprile 2026
Edizione 2: 15 Settembre 2026
                     17 Settembre 2026
                     29 Settembre 2026
                     1 Ottobre 2026
                     6 Ottobre 2026
                     8 Ottobre 2026
                     20 Ottobre 2026
                     22 Ottobre 2026

 

COSTO A PARTECIPANTE
VIDEOCONFERENZA: 390€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Aggiornamento RLS – Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore (aziende fino a 50 dipendenti) - Aggiornamento annuale
Durata: 8 ore (aziende oltre 50 dipendenti) - Aggiornamento annuale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai RLS già formati, che devono mantenere aggiornate le
proprie competenze secondo quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/08 e dal nuovo Accordo
Stato-Regioni 2025.
Descrizione
L’aggiornamento annuale consente ai RLS di aggiornarsi su: modifiche normative, evoluzione dei
rischi, nuove procedure di prevenzione e protezione, gestione di emergenze e casi pratici
aziendali.
Il corso garantisce che il RLS mantenga una conoscenza aggiornata e operativa dei rischi
presenti in azienda, migliorando l’efficacia del ruolo nella tutela della sicurezza dei lavoratori.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Aggiornamento RLS – Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore 
Modalità: videoconferenza tramite Zoom
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 19 Febbraio 2026
Edizione 2: 14 Aprile 2026
Edizione 3: 15 Maggio 2026
Edizione 4: 12 Giugno 2026
Edizione 5: 11 Settembre 2026
Edizione 6: 23 Ottobre 2026
Edizione 7: 13 Novembre 2026
Edizione 8: 11 Dicembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO 4 ORE: 100€
AGGIORNAMENTO 8 ORE: 180€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Aggiornamento RLS – Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore 
Modalità: videoconferenza tramite Zoom
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-17.30
Edizione 1: 12 Giugno 2026
Edizione 2: 11 Dicembre 2026

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Corso Preposti
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore - Aggiornamento biennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori designati come Preposti, ossia coloro che sovrintendono e
controllano l’attività lavorativa altrui, indipendentemente dal settore o dal livello di rischio
dell’azienda.
Descrizione
Il corso è conforme all’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato-Regioni del 17
aprile 2025, con l’obiettivo di fornire ai Preposti le conoscenze necessarie per:

sovrintendere e controllare l’attività lavorativa,
applicare correttamente le procedure di sicurezza,
vigilare sul rispetto delle norme e sulle corrette modalità operative,
collaborare efficacemente con il datore di lavoro e il servizio di prevenzione e protezione
aziendale.

Durante il corso vengono approfonditi: normativa vigente, responsabilità e compiti del Preposto,
valutazione dei rischi, procedure operative, gestione delle emergenze, strumenti di
comunicazione e motivazione dei lavoratori, casi pratici e simulazioni operative.

Corso Preposti - in vigore dal 25 Maggio 2026
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 12 ore - Aggiornamento biennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori designati come Preposti, ossia coloro che sovrintendono e
controllano l’attività lavorativa altrui, indipendentemente dal settore o dal livello di rischio
dell’azienda.
Descrizione
Il corso è conforme all’art. 37 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato-Regioni del 17
aprile 2025, con l’obiettivo di fornire ai Preposti le conoscenze necessarie per:

sovrintendere e controllare l’attività lavorativa,
applicare correttamente le procedure di sicurezza,
vigilare sul rispetto delle norme e sulle corrette modalità operative,
collaborare efficacemente con il datore di lavoro e il servizio di prevenzione e protezione
aziendale.

Durante il corso vengono approfonditi: normativa vigente, responsabilità e compiti del Preposto,
valutazione dei rischi, procedure operative, gestione delle emergenze, strumenti di
comunicazione e motivazione dei lavoratori, casi pratici e simulazioni operative.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Corso Preposti
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-17.30
Edizione 1: 28 Gennaio 2026
Edizione 2: 20 Maggio 2026

COSTO A PARTECIPANTE
PREPOSTO 8 ORE: 200€
PREPOSTO 12 ORE: 250€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Corso Preposti - in vigore dal 25 Maggio 2026
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 12 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-15.30
Edizione 1: 1 Luglio 2026 e 2 Luglio 2026
Edizione 2: 27 Ottobre 2026 e 28 Ottobre 2026

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Aggiornamento Preposti
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 6 ore - Aggiornamento biennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai Preposti già formati, che devono mantenere aggiornate
le proprie competenze secondo quanto previsto dall’art. 37 del D.Lgs. 81/08 e dal nuovo
Accordo Stato-Regioni 2025.
Descrizione
L’aggiornamento consente ai Preposti di rivedere e approfondire: modifiche normative, nuovi
rischi e procedure aziendali, gestione di emergenze, prevenzione degli infortuni e buone
pratiche operative.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE FIGURE SICUREZZAFORMAZIONE FIGURE SICUREZZA
Aggiornamento Preposti
(D.Lgs. 81/08 – Art. 37, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 6 ore 
Luogo: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-15.30
Edizione 1: 28 Gennaio 2026
Edizione 2: 20 Maggio 2026
Edizione 3: 2 Luglio 2026
Edizione 4: 28 Ottobre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO: 130€ 

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE DATORE DI LAVOROFORMAZIONE DATORE DI LAVORO
Corso Datore di Lavoro – Nuovo percorso formativo secondo Accordo 17/04/2025
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 16 ore - Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai Datori di Lavoro che intendono acquisire le competenze necessarie per
garantire la sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro, in conformità al D.Lgs. 81/08 e al nuovo
Accordo Stato‑Regioni 17 aprile 2025.
Descrizione
 Il percorso formativo fornisce conoscenze e strumenti pratici per:

organizzare e gestire la sicurezza aziendale,
identificare e valutare i rischi nei processi produttivi,
definire e implementare misure di prevenzione e protezione,
collaborare con il Servizio di Prevenzione e Protezione, medici competenti e RLS,
gestire emergenze e procedure operative interne.

Durante il corso vengono trattati: normativa vigente, principi generali di gestione della sicurezza,
responsabilità del Datore di Lavoro, valutazione dei rischi, strumenti di organizzazione e gestione
delle misure di prevenzione, gestione emergenze e casi pratici aziendali.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE DATORE DI LAVOROFORMAZIONE DATORE DI LAVORO
Corso Datore di Lavoro – Nuovo percorso formativo secondo Accordo
17/04/2025
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 16 ore 
Modalità: videoconferenza tramite Zoom
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 11 Giugno 2026
                     16 Giugno 2026
                      25 Giugno 2026
                      30 Giugno 2026
Edizione 2: 3 Novembre 2026
                     12 Novembre 2026
                     19 Novembre 2026
                     26 Novembre 2026

COSTO A PARTECIPANTE
DATORE DI LAVORO: 260€
E-LEARNING: 250€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE DATORE DI LAVOROFORMAZIONE DATORE DI LAVORO
Aggiornamento Corso Datore di Lavoro – Nuovo Accordo 17/04/2025
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai Datori di Lavoro già formati, che devono mantenere
aggiornate le proprie competenze secondo quanto previsto dall’art. 34 del D.Lgs. 81/08 e dal
nuovo Accordo Stato‑Regioni 17 aprile 2025.
Descrizione
 L’aggiornamento consente ai Datori di Lavoro di rivedere e approfondire:

le modifiche normative intervenute,
le evoluzioni in materia di prevenzione e sicurezza,
nuovi strumenti e procedure operative per la gestione dei rischi,
la gestione delle emergenze e le responsabilità aggiornate del Datore di Lavoro.

Il percorso garantisce che il Datore di Lavoro mantenga competenze operative aggiornate per:
organizzare e gestire la sicurezza aziendale,
valutare e prevenire i rischi,
collaborare efficacemente con il Servizio di Prevenzione e Protezione, medici competenti e
RLS.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE DATORE DI LAVOROFORMAZIONE DATORE DI LAVORO
Aggiornamento Corso Datore di Lavoro – Nuovo Accordo 17/04/2025
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore 
Modalità: videoconferenza tramite Zoom
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 27 Maggio 2026 e 4 Giugno 2026

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO: 150€
E-LEARNING: 150

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE
Corso PLE – Operatore di Piattaforme di Lavoro Elevabili (PLE con e senza stabilizzatori)
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 10 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori addetti alla conduzione di Piattaforme di Lavoro Elevabili (PLE)
che devono essere abilitati all’uso sia delle PLE con stabilizzatori sia delle PLE senza stabilizzatori. 
Descrizione
Il corso, in conformità all’art. 73 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato‑Regioni del 17
aprile 2025, combina moduli teorici e pratici per formare l’operatore sulla sicurezza nell’utilizzo
delle PLE ed è articolato come segue:

Modulo teorico‑tecnico (4 ore), con norme, rischi specifici, dispositivi di comando e
sicurezza;
Modulo pratico (6 ore), con addestramento operativo su entrambe le tipologie di
piattaforma.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE

COSTO A PARTECIPANTE
PLE CON E SENZA STABILIZZATORI: 250€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Corso PLE – Operatore di Piattaforme di Lavoro Elevabili (PLE con e senza
stabilizzatori)
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 10 ore 
Luogo teoria: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Luogo pratica: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario teoria: 8.30-12.30
Orario pratica: 8.30-12.30 e 13.30-15.30
Edizione 1: 19 Gennaio 2026 teoria e 21 Gennaio 2026 pratica
Edizione 2: 5 Maggio 2026 teoria e 6 Maggio 2026 pratica
Edizione 3: 7 Ottobre 2026 teoria e 9 Ottobre 2026 pratica

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE
Aggiornamento PLE – Operatore di Piattaforme di Lavoro Elevabili (PLE con e senza
stabilizzatori)
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto agli operatori già abilitati alle PLE con e senza
stabilizzatori che devono rinnovare la propria formazione ai sensi dell’Accordo Stato‑Regioni
2025.
Descrizione
L’aggiornamento affronta le novità normative, i rischi specifici, le corrette procedure operative e
prevede esercitazioni pratiche per consolidare le competenze.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO: 120€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Aggiornamento PLE – Operatore di Piattaforme di Lavoro Elevabili (PLE con e
senza stabilizzatori)
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore 
Luogo: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 6 Maggio 2026
Edizione 2: 9 Ottobre 2026

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE
Corso Carrello Elevatore Semovente con Conducente a Bordo
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 12 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori addetti alla conduzione di carrelli elevatori semoventi con
conducente a bordo (carrellisti), in conformità a quanto previsto dall’art. 73 del D.Lgs.
81/2008 e dal nuovo Accordo Stato‑Regioni del 17 aprile 2025.
Descrizione
Il percorso formativo fornisce le conoscenze e competenze necessarie per la conduzione sicura
dei carrelli elevatori semoventi, con particolare attenzione alla normativa vigente, ai rischi
specifici connessi alle operazioni di movimentazione e alle procedure di sicurezza.
Il corso prevede:

Modulo teorico‑tecnico (8 ore), con normativa di riferimento, identificazione dei rischi,
comportamenti sicuri e procedure aziendali.
Modulo pratico (4 ore), con esercitazioni operative e prove di guida in ambiente controllato.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE

COSTO A PARTECIPANTE
CARRELLO ELEVATORE: 250€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Corso Carrello Elevatore Semovente con Conducente a Bordo
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 12 ore 
Luogo teoria: HOTEL BARETA - Caldiero (VR)
Luogo pratica: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario teoria: 8.30-12.30 e 13.30-17.30
Orario pratica: 8.30-12.30
Edizione 1: 12 Febbraio 2026 teoria e 13 Febbraio 2026 pratica
Edizione 2: 17 Giugno 2026 teoria e 18 Giugno 2026 pratica
Edizione 3: 4 Novembre 2026 teoria e 5 Novembre 2026 pratica

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE
Aggiornamento Carrelli Elevatori Semoventi con Conducente a Bordo
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto agli operatori già abilitati alla conduzione di carrelli
elevatori semoventi, che devono rinnovare la propria formazione secondo quanto previsto
dall’Accordo. 
Descrizione
L’aggiornamento prevede la revisione dei contenuti principali di sicurezza, eventuali
aggiornamenti normativi e consolidamento delle competenze pratiche.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO: 120€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Aggiornamento Carrello Elevatore Semovente con Conducente a Bordo
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore 
Luogo: UPRENT DI SCALIGERA SERVICE - Verona (VR)
Orario: 8.30-12.30
Edizione 1: 13 Febbraio 2026
Edizione 2: 21 Maggio 2026
Edizione 3: 5 Novembre 2026

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE
Corso Carroponte – Operatore di apparecchi di sollevamento (carroponte/gru a ponte)
(D.Lgs. 81/08 – Art. 73 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori addetti alla conduzione di carriponte/carroponti e gru a ponte,
sia a comando pensile sia con radiocomando, che devono essere formati e abilitati all’uso in
sicurezza delle attrezzature di sollevamento. 
Descrizione
Il corso, in conformità all’art. 73 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato-Regioni del 17
aprile 2025, fornisce una formazione teorica e pratica finalizzata all’utilizzo sicuro del carroponte
ed è articolato come segue:

Modulo teorico (4 ore), quadro normativo di riferimento, tipologie di carroponti e
componenti principali, rischi specifici delle operazioni di sollevamento, segnaletica e
procedure di sicurezza, controlli e verifiche dell’attrezzatura;
Modulo pratico (4 ore), addestramento operativo alla conduzione del carroponte, manovre
di sollevamento e traslazione dei carichi, corretto imbracaggio, uso dei comandi (pensile e
radiocomando), prove pratiche in sicurezza.

Corso Carroponte / Gru a cavalletto – Comando in cabina - in vigore dal 25 Maggio 2026
(D.Lgs. 81/08 – Art. 73 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 10 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori addetti alla conduzione di carroponti o gru a cavalletto con
comando in cabina, che devono essere abilitati all’uso in sicurezza secondo le normative
vigenti.
Descrizione
Il corso, in conformità all’art. 73 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato‑Regioni del 17
aprile 2025, combina moduli teorici e pratici per formare l’operatore sulla sicurezza nell’utilizzo
dei carroponti/gru a cavalletto. È articolato come segue:

Modulo teorico‑tecnico (4 ore), normative di riferimento, rischi specifici, tipologie di
carroponti/gru a cavalletto, dispositivi di comando, segnaletica, procedure di emergenza;
Modulo pratico (6 ore), addestramento operativo alla conduzione e manovra dei
carroponti/gru a cavalletto con comando in cabina, verifica dei dispositivi di sicurezza e
simulazioni di situazioni operative.



FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE
Corso Carroponte / Gru a cavalletto – Comando pensile / radiocomandato - in vigore
dal 24 Maggio 2025
(D.Lgs. 81/08 – Art. 73 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori addetti alla conduzione di carroponti o gru a cavalletto con
comando pensile o radiocomandato, che devono essere abilitati all’uso in sicurezza secondo
le normative vigenti. 
Descrizione
Il corso, in conformità all’art. 73 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato‑Regioni del 17
aprile 2025, combina moduli teorici e pratici per formare l’operatore sulla sicurezza nell’utilizzo
dei carroponti/gru a cavalletto con comando pensile o radiocomandato. È articolato come segue:

Modulo teorico‑tecnico (4 ore), normative di riferimento, rischi specifici, tipologie di
carroponti/gru a cavalletto, dispositivi di comando pensile e radiocomandato, segnaletica,
procedure di emergenza;
Modulo pratico (6 ore), addestramento operativo alla conduzione e manovra dei
carroponti/gru a cavalletto con comando pensile/radiocomandato, verifica dei dispositivi di
sicurezza e simulazioni di situazioni operative.

Corso Carroponte / Gru a cavalletto – Comando pensile / radiocomandato e/o in cabina
- in vigore dal 25 Maggio 2026
(D.Lgs. 81/08 – Art. 73 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 11 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori addetti alla conduzione di carroponti o gru a cavalletto con
comando pensile, radiocomandato e/o in cabina, che devono essere abilitati all’uso in
sicurezza secondo le normative vigenti.
Descrizione
Il corso, in conformità all’art. 73 del D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato‑Regioni del 17
aprile 2025, combina moduli teorici e pratici per formare l’operatore sulla sicurezza nell’utilizzo
dei carroponti/gru a cavalletto. È articolato come segue:

Modulo teorico‑tecnico (4 ore), normative di riferimento, rischi specifici, tipologie di
carroponti/gru a cavalletto, dispositivi di comando (pensile, radiocomandato e in cabina),
segnaletica, procedure di emergenza;
Modulo pratico (7 ore), addestramento operativo alla conduzione e manovra dei
carroponti/gru a cavalletto con tutti i tipi di comando, verifica dei dispositivi di sicurezza e
simulazioni di situazioni operative.



FORMAZIONE ATTREZZATUREFORMAZIONE ATTREZZATURE
Corsi Carroponte / Gru – Aggiornamento unico
(D.Lgs. 81/08 – Art. 73 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto a operatori già abilitati alla conduzione di carroponti o gru a cavalletto, con
qualsiasi tipologia di comando (cabina, pensile, radiocomandato e/o cavalletto), che
necessitano del rinnovo della formazione secondo quanto previsto dall’Accordo Stato‑Regioni
del 17 aprile 2025. 
Descrizione
Il corso di aggiornamento ha l’obiettivo di ripassare le normative, i rischi specifici e le corrette
procedure operative per tutti i tipi di carroponti/gru. Prevede sessioni pratiche di verifica
delle competenze e simulazioni operative.

Modulo teorico-pratico (4 ore):
Normative vigenti e aggiornamenti;
Rischi specifici connessi alla conduzione di carroponti e gru;
Procedure operative sicure per tutti i tipi di comando (cabina, pensile, radiocomandato e
cavalletto);
Segnaletica, dispositivi di sicurezza e gestione delle emergenze;
Esercitazioni pratiche di simulazione e verifica competenze.



FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA
Corso Lavori in Quota e utilizzo dei DPI di Terza Categoria
(D.Lgs. 81/08 – Artt. 77 e 107 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori che svolgono attività comportanti lavori in quota e che utilizzano
Dispositivi di Protezione Individuale di terza categoria contro le cadute dall’alto, quali
operatori edili, manutentori, installatori, tecnici e addetti a lavorazioni su coperture, ponteggi,
scale, linee vita e strutture sopraelevate. 
Descrizione
Il corso, in conformità al D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato-Regioni del 17 aprile
2025, fornisce una formazione teorica e pratica finalizzata alla prevenzione del rischio di caduta
dall’alto e al corretto utilizzo dei DPI di terza categoria ed è articolato come segue:

Modulo teorico (4 ore), quadro normativo di riferimento, definizione di lavoro in quota,
valutazione dei rischi, obblighi e responsabilità dei soggetti della sicurezza, tipologie di DPI di
terza categoria e criteri di scelta;
Modulo pratico (4 ore), addestramento all’uso corretto dei DPI anticaduta, vestizione e
regolazione, utilizzo dei sistemi di ancoraggio, tecniche operative in sicurezza, controlli,
manutenzione e corretta conservazione dei dispositivi.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA

COSTO A PARTECIPANTE
LAVORI IN QUOTA E DPI III CATEGORIA: 200€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Corso Lavori in Quota e utilizzo dei DPI di Terza Categoria
(D.Lgs. 81/08 – Artt. 77 e 107 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 8 ore 
Luogo teoria e pratica: ACCADEMIA DELLA PIEGATURA - Buttapietra (VR)
Orario: 8.30-12.30 e 13.30-17.30
Edizione 1: 10 Marzo 2026
Edizione 2: 21 Ottobre 2026

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA
Corso di Aggiornamento Lavori in Quota e utilizzo dei DPI di Terza Categoria
(D.Lgs. 81/08 – Artt. 77 e 107 – Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai lavoratori che hanno già frequentato il corso base per
lavori in quota e utilizzo dei DPI di terza categoria e che devono assolvere all’obbligo di
aggiornamento periodico quinquennale, come previsto dalla normativa vigente. 
Descrizione
Il corso di aggiornamento, in conformità al D.Lgs. 81/2008 e al nuovo Accordo Stato-Regioni
del 17 aprile 2025, ha l’obiettivo di aggiornare e rafforzare le competenze dei lavoratori in
merito ai rischi di caduta dall’alto e al corretto utilizzo dei DPI di terza categoria ed è articolato
come segue:

Modulo teorico-pratico (4 ore),aggiornamenti normativi e tecnici, analisi degli infortuni più
ricorrenti, richiamo dei rischi specifici dei lavori in quota, corretto utilizzo dei DPI anticaduta,
controlli, manutenzione, conservazione dei dispositivi e approfondimenti operativi.



''Le date sono suscettibili di modifiche nel corso dell'anno; si faccia riferimento a
quanto riportato sul sito internet www.gruppouniko.it

FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA

COSTO A PARTECIPANTE
AGGIORNAMENTO: 120€

TUTTI I PREZZI SI INTENDONO AL NETTO DELL'IVA

Aggiornamento Corso Lavori in Quota e utilizzo dei DPI di Terza Categoria
(D.Lgs. 81/08 – Art. 34, Accordo Stato-Regioni 17/04/2025)
Durata: 4 ore 
Luogo: ACCADEMIA DELLA PIEGATURA - Buttapietra (VR)
Orario: 13.30-17.30
Edizione 1: 10 Marzo 2026
Edizione 2: 21 Ottobre 2026

http://www.gruppouniko.it/


FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA
Corso di Formazione sull’uso sicuro dei Diisocianati
(Regolamento (UE) n. 1907/2006 – REACH, Regolamento (UE) 2020/1149)
Durata: 4 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto a tutti i lavoratori, preposti e datori di lavoro che, nello svolgimento delle
proprie mansioni, utilizzano o manipolano diisocianati in concentrazione superiore allo
0,1%, come previsto dalla normativa europea (es. verniciatori, addetti a schiume poliuretaniche,
manutentori, operatori industriali). 
Descrizione
Il corso, in conformità al Regolamento REACH e al Regolamento (UE) 2020/1149, assolve
all’obbligo formativo previsto a partire dal 24 agosto 2023 per l’uso professionale e industriale
dei diisocianati ed è finalizzato alla prevenzione dei rischi per la salute, in particolare quelli di tipo
respiratorio, ed è articolato come segue:

Modulo teorico (4 ore), quadro normativo di riferimento, caratteristiche e pericoli dei
diisocianati, effetti sulla salute, valutazione del rischio chimico, misure di prevenzione e
protezione, corretto utilizzo dei DPI, procedure operative sicure, gestione delle emergenze e
buone pratiche di lavoro.



FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA
Corso di Aggiornamento sull’uso sicuro dei Diisocianati
(Regolamento (UE) n. 1907/2006 – REACH, Regolamento (UE) 2020/1149)
Durata: 2 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso di aggiornamento è rivolto ai lavoratori, preposti e datori di lavoro che hanno già
frequentato la formazione iniziale sull’uso sicuro dei diisocianati e che devono adempiere
all’obbligo di aggiornamento periodico, come previsto dal Regolamento REACH.
Descrizione
Il corso di aggiornamento, in conformità al Regolamento (UE) n. 1907/2006 (REACH) e al
Regolamento (UE) 2020/1149, è finalizzato al mantenimento e all’aggiornamento delle
competenze in materia di sicurezza nell’utilizzo dei diisocianati ed è articolato come segue:

Modulo teorico (2 ore), aggiornamenti normativi e tecnici, richiamo ai pericoli per la salute,
analisi delle principali criticità operative, corrette modalità di utilizzo e stoccaggio, misure di
prevenzione e protezione, utilizzo dei DPI e gestione delle emergenze.



FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA
Corso PES / PAV / PEI – Lavoratori addetti a lavori elettrici
(D.Lgs. 81/08 – Allegato IV, Accordo Stato-Regioni 22/02/2012 – aggiornamenti applicabili secondo
normativa vigente)
Durata: 14 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori addetti a lavori elettrici con specifiche qualifiche:

PES (Persona Esperta): lavoratori esperti, capaci di eseguire lavori elettrici sotto tensione e
in sicurezza;
PAV (Persona Avvertita): lavoratori che operano in prossimità di parti attive e devono
essere consapevoli dei rischi elettrici;
PEI (Persona Idonea): lavoratori idonei ad operare su impianti elettrici in sicurezza, previa
specifica formazione.

Descrizione
Il corso, in conformità all’Allegato IV del D.Lgs. 81/2008 e agli aggiornamenti tecnici e normativi
vigenti, combina moduli teorici e pratici per formare l’operatore sui rischi elettrici e sulle
procedure di sicurezza. È articolato come segue:

Modulo teorico‑tecnico, normativa di riferimento, rischi elettrici, classificazione dei lavori
elettrici, uso dei DPI, segnaletica, procedure di sicurezza e gestione emergenze;
Modulo pratico, addestramento operativo su lavori sotto tensione o in prossimità di parti
attive, corretta applicazione dei DPI e simulazioni di interventi in sicurezza.

Corso Aggiornamento PES / PAV / PEI – Lavoratori addetti a lavori elettrici
(D.Lgs. 81/08 – Allegato IV, Accordo Stato-Regioni 22/02/2012 – aggiornamenti applicabili secondo
normativa vigente)
Durata: 4 ore  – Aggiornamento quinquennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto a operatori già abilitati come PES, PAV o PEI che necessitano del rinnovo
della formazione secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
Descrizione
Il corso di aggiornamento fornisce un ripasso delle normative, dei rischi elettrici e delle corrette
procedure operative, con sessioni pratiche di verifica delle competenze acquisite.

Modulo teorico-pratico (4 ore), aggiornamento sulle norme, procedure operative sicure,
uso corretto dei DPI e simulazioni pratiche.



FORMAZIONE SPECIFICAFORMAZIONE SPECIFICA
Corso HACCP – Addetti alla manipolazione alimenti
(Regione Veneto – D.Lgs. 81/08 – Accordo Stato-Regioni 25/07/2012 e successive integrazioni regionali)
Durata: 4 ore  – Aggiornamento triennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto ai lavoratori che operano nella manipolazione di alimenti, nella ristorazione,
nel commercio alimentare e in tutte le attività soggette alla normativa igienico-sanitaria, secondo
quanto previsto dalla Regione Veneto.
Descrizione
Il corso, in conformità alla normativa nazionale e regionale, combina moduli teorici e pratici per
formare l’operatore sulle corrette procedure igienico-sanitarie, la sicurezza alimentare e la
gestione dei rischi legati agli alimenti. È articolato come segue:

Modulo teorico-pratico (4 ore), principi generali di igiene degli alimenti, microbiologia di
base, conservazione, stoccaggio, gestione delle allergie, normativa igienico-sanitaria e
responsabilità dell’operatore; esercitazioni pratiche sulle corrette procedure di
manipolazione, pulizia e sanificazione.

Corso Aggiornamento HACCP – Addetti alla manipolazione alimenti
(D.Lgs. 81/08 – Allegato IV, Accordo Stato-Regioni 22/02/2012 – aggiornamenti applicabili secondo
normativa vigente)
Durata: 3 ore  – Aggiornamento triennale
A chi è rivolto
Il corso è rivolto a operatori già formati che necessitano del rinnovo dell’attestato HACCP
secondo quanto previsto dalla normativa regionale e nazionale.
Descrizione
Il corso di aggiornamento fornisce un ripasso dei principi igienico-sanitari, delle corrette
procedure operative e della normativa aggiornata, con esercitazioni pratiche di verifica delle
competenze.

Modulo teorico-pratico (3 ore), aggiornamento sulle norme igienico-sanitarie, gestione dei
rischi alimentari, procedure operative corrette e simulazioni pratiche.



ISCRIZIONI E CONTATTIISCRIZIONI E CONTATTI
MODALITA’ DI ISCRIZIONE
L'iscrizione si effettua inviando la scheda di iscrizione compilata in ogni sua parte alla
Segreteria dell'Area Formazione: formazione@gruppouniko.it

PAGAMENTO
Il pagamento dovrà avvenire tramite bonifico bancario anticipato al seguente IBAN IT 39 I
03032 11700 010000215619 - BANCA: CREDITO EMILIANO SPA indicando come causale: "NOME
DEL CORSO E NOME DEL PARTECIPANTE"

PER MAGGIORI INFORMAZIONI
Contattata un nostro agente di zona
Visita il nostro sito www.gruppouniko.it 
Chiamaci al numero 340.7966449

SEGUICI SUI SOCIAL


